
 

 

                  

MAIRIE DE KERLOUAN  

  

La commune recrute  
 

  

La Commune recrute  un agent 

technique titulaire  

  

Emploi permanent à temps complet  
  

A défaut de candidature de titulaire en adéquation, les profils contractuels seront aussi 

étudiés  

  
Poste à pourvoir au 17/02/2025  
  

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser, pour le 07/02/2025, à 

Monsieur Le Maire de KERLOUAN - Mairie de Kerlouan, 30 rue de la Cote des 

Légendes, 29890 KERLOUAN.  
  

Pour plus d’informations, merci de vous adresser à la mairie de Kerlouan :  

02.98.83.93.13 / mairie@kerlouan.bzh  

Offre d’emploi détaillée consultable sur le site Internet de la Commune :  

06 janvier 2025  

  

Agent technique polyvalent - Référent propreté  

Emploi permanent de catégorie C à temps complet  

Rémunération selon grille indiciaire (adjoint technique / agent de maîtrise) Missions 

:   

- Assurer le maintien en état de propreté et de fonctionnement des espaces et voies 

publics : abords des bâtiments communaux, voirie et trottoirs (en centre bourg 

notamment), aménagements, équipements, mobilier urbain, abords des colonnes de 

déchets et containers de tri sélectif ;   

- Procéder à une analyse de premier niveau des dysfonctionnements et pannes et 

intervenir pour y remédier ou alerter ;  

- Collecter les déchets et procéder à l’entretien des toilettes sèches ;  

- Distribuer le bulletin municipal et les convocations pour le Conseil Municipal ;   

- Procéder à l’affichage des différents documents de la collectivité : documents 

réglementaires ainsi que d’information et de communication ;  

- Contribuer à la bonne organisation des festivités ; notamment mettre à disposition les 

matériels communaux de prêt, aider à leur manutention et veiller préalablement à leur 

état de bon fonctionnement et leur propreté ;  
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- Mettre en place les décorations du bourg aux différentes saisons, et notamment les 

illuminations à Noël ;   

- Préparer les locaux pour les élections et manifestations communales ;   

- Assurer l’entretien, le nettoyage et la maintenance courante de l’outillage, des 

équipements et des véhicules du service ;  

- Participer, avec l’agent référent et en fonction des besoins du service, aux travaux 

d’aménagement et d’entretien de la voirie, des réseaux, des espaces verts publics et 

sportifs et des bâtiments ;  

- Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public.   

  

Profil recherché :   

Permis B obligatoire   

Connaissances spécifiques : propreté urbaine  

  

Connaissances générales : bâtiment tous corps d’état, voirie, espaces verts et sportifs  

  

Dynamisme, rigueur, autonomie, esprit d’équipe  

Soucieux de la bonne qualité du service rendu et stricte application des règles sécuritaires  

  


